Offnen Sie gemeinsam mit uns die Tiren zu einer besseren Zukunft fir die
Menschen in Wolfsburg und dariber hinaus!

Im Rahmen der Caritas-Jahreskampagne ,Caritas 6ffnet Tlren“ setzen wir uns mit viel Engagement
und Leidenschaft dafiir ein, Barrieren abzubauen und Menschen in unterschiedlichen Lebenslagen
den Zugang zu notwendiger Unterstutzung zu ermoglichen. Der Caritasverband Wolfsburg e.V. ist
ein verlasslicher Partner fur alle, die Hilfe benétigen- unabhéngig von Herkunft, Religion, sozialem
Status, Geschlecht oder Alter. Unser engagiertes Team von rund 50 hauptamtlichen Mitarbeitenden
arbeitet in vielfaltigen Bereichen, darunter ambulante Pflege, offene Seniorenarbeit, Kinder- und Ju-
gendhilfe, Schuldnerberatung, allgemeine Sozialberatung, Migrationsberatung sowie Schwangeren-
und Familienberatung. Zudem tragen wir als Mitgesellschafter eines im Verbund gefiihrten ambulan-
ten Pflegedienstes Verantwortung fir weitere 35 Mitarbeitende.

Im Zuge einer regelhaften Nachfolge suchen wir zum 01.04.2026 eine*n

Hauptamtliche*n Vorstandin/Vorstand (w/m/d)

Ihre Aufgaben:

¢ Sie Ubernehmen die strategische, wirtschaftliche, fachliche und personelle Steuerung des
Verbandes und stellen effiziente Strukturen und Prozesse sicher.

e Sie passen das Angebotsportfolio permanent an und bertcksichtigen neben dem sozialen
Bedarf auch wirtschaftliche Aspekte. Sie nutzen die Synergien innerhalb und auRerhalb der
Organisation und entwickeln aus Ihrer Vision heraus eine tragféhige Strategie fur die Zukunft
des Verbandes. Sie vertreten den Verband profiliert innerhalb der Kirche, der Gesellschaft
und der Politik und kniipfen entsprechende Netzwerke.

Wir erwarten:

¢ Idealerweise verfuigen Sie uber eine akademische Qualifikation in Sozialwissenschaften, Be-
triebswirtschaftslehre, Pflege- und Gesundheitswissenschaften oder vergleichbar sowie
mehrjahrige Fuhrungserfahrung im sozialen oder gemeinnitzigen Bereich.

e Sie denken strategisch und verfligen Uber hohe konzeptionelle Fahigkeiten, betriebswirt-
schaftliches Know-how sowie Digitalkompetenz.

¢ Mit Gestaltungsfreude entwickeln Sie den Verband zukunftsorientiert weiter. Volatilen Situa-
tionen und komplexen Herausforderungen begegnen Sie souveran.

¢ Mit modernen Organisationsformen und agilen Methoden haben Sie Erfahrungen gesammelt
und kdnnen diese kontextsensibel zur Weiterentwicklung des Verbandes einsetzen.

e Als empathische und kommunikationsstarke Personlichkeit pflegen Sie eine partizipative Zu-
sammenarbeit mit Ihren Mitarbeitenden und vertreten den Verband profiliert. Sie identifizie-
ren sich mit den christlichen Werten sowie den Zielen und Grundsétzen der katholischen Kir-

che.
Wir bieten:
e Eine vielseitige Leitungsposition mit Freiraum fir die Gestaltung Ihres Verantwortungsberei-
ches.

o Kompetente und aufgeschlossene Mitarbeitende.
e Eine den Aufgaben und der Verantwortung entsprechende Vergitung nach den Arbeitsver-

tragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR).
e Eine Zusatzversorgung der Kirche (KZVK)

N UV,
Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.12.2025 an: N /I
2N
Michael Sothmann (Vorsitzender des Caritasrates) 4 §
Antonius-Holling-Weg 8+10 caritas
38440 Wolfsburg

caritas@wolfsburg.de




